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KURZINFO
Das Bachelorstudium Management Major - Human Resources befasst sich mit effektiver Mitarbeiter*innenführung
zum Wohle des Individuums, der Organisation, des Unternehmens und der Gesellschaft.

Ausbildungsart Bachelorstudium (UNI)

Dauer 6 Semester

NQR Level 6

Form Vollzeit

Voraussetzungen • Reifezeugnis, Berufsreifeprüfung oder Studienberechtigungsprüfung

Abschluss Bachelor of Arts (BA)

Berechtigung Zugangsberechtigung zu facheinschlägigen Masterstudien

Gruppe Sozial- und Wirtschaftswissenschaften (Uni)

URL https://www.studienwahl.at

AUSBILDUNGSBESCHREIBUNG
Lehrinhalte und Berufsfelder:

Das Management Major - Human Resources hat zum Ziel, Studierende auszubilden, welche eine Organisation
zu einem ausgebildeten, motivierten, flexiblen und kosteneffektiven Arbeitskräftepotenzial verhelfen und dem
Unternehmen so einen kompetitiven Vorteil am Markt verschaffen.
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Universitätsstudium Management Major - Human Resources (BA)

AUSBILDUNGSINSTITUTE

Wien

Webster Vienna Private University

Adresse: 1020Wien, Praterstraße23, Palais Wenkheim
Telefon: +43 (0)1 / 269 92 93 -0
Fax: +43 (0)1 / 269 92 93 -13
Email: info@webster.ac.at
Webseite: https://webster.ac.at/

BERUFE NACH ABSCHLUSS
• BetriebswirtIn
• Human-Resources-ManagerIn
• PersonalcontrollerIn
• PersonalentwicklerIn
• Recruiter (m/w)
• UnternehmensberaterIn
• UnternehmensberaterIn im Bereich Organisationsentwicklung

ZUSATZINFO
• Die Unterrichtssprache ist Englisch

IMPRESSUM
Für den Inhalt verantwortlich:
Arbeitsmarktservice
Dienstleistungsunternehmen des öffentlichen Rechts
Treustraße 35-43
1200 Wien
E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 21.10.25
Die aktuelle Fassung der Ausbildungsinformationen ist im Internet unter www.ausbildungskompass.at verfügbar!
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