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KURZINFO

Unternehmensentwicklung bedeutet, Verdnderungen auch im Zusammenhang mit dem technologischen Wandel
umzusetzen. Agile Unternehmen erfassen Verdnderungen als Chance, entwickeln kundenorientierte Innovationen
und hinterfragen standig das Geschaftsmodell. In diesem Zusammenhang braucht es ein Grundverstandnis fur
Digitalisierung und Transformation. Im Turnaround muss Glaubigern ein tragfahiges Reorganisationskonzept
vorgelegt werden, welches auf der Grundlage nach 6sterreichischem und deutschem Recht entwickelt wird.

Ausbildungsart Masterstudium (FH)

Dauer 4 Semester

NQR Level 7

Form Berufsbegleitend

Voraussetzungen . abgeschlossenes facheinschlagiges Bachelor- oder Diplomstudiums oder

. gleichwertiger postsekundarer Bildungsabschluss
. Berufserfahrung
. gute Englischkenntnisse

Abschluss Master of Arts in Business (MA)

Berechtigung Zugangsberechtigung zu facheinschlagigen PhD-Studien

Gruppe Wirtschaftswissenschaften (FH)

URL https://www.fh-kufstein.ac.at/master/corporate-transformation-management-bb

AUSBILDUNGSBESCHREIBUNG

Lerninhalte:

. Management-Themen
. Wirtschaft & Digitalisierung
. Wirtschaft und Recht
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Fachhochschulstudium Corporate Transformation Management

(MA) s AUSBILDUNGSKOMPASS

. Finance & Innovation
. International & Social Skills
. Praxistransfer & Masterarbeit

In jedem Semester werden einzelne Phasen im Lebenszyklus eines Unternehmens besprochen: Start-up,
Unternehmensentwicklung und Turnaround.

Berufsfelder: Vielfaltige Aufgaben und Tatigkeiten in den Bereichen:

. Business Development

. Controlling

. Interim Management

. Geschaftsfuhrung & FUhrungskrafte

. Strategie- & Restrukturierungsberatung

. Chief Restructuring Officer (CRO) & Transformationsmanagement
. Unternehmensberatung

AUSBILDUNGSINSTITUTE

Tirol

Fachhochschule Kufstein Tirol

Adresse: 6330Kufstein, Andreas Hofer StralRe7
Telefon: +43(0)5372 /718 19-0

Email: info@fh-kufstein.ac.at

Webseite: https://www.fh-kufstein.ac.at

BERUFE NACH ABSCHLUSS

. Betriebswirtin

. Business-Development-Managerin
. Change-Managerin

. Controllerin

. Revisorin

. Unternehmensberaterin
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Fiir den Inhalt verantwortlich:

Arbeitsmarktservice

Dienstleistungsunternehmen des &6ffentlichen Rechts
Treustral3e 35-43

1200 Wien
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Die aktuelle Fassung der Ausbildungsinformationen ist im Internet unter www.ausbildungskompass.at verflgbar!
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