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Der Ausbildungskompass bietet detaillierte Informationen Uber die Bildungsmdglichkeiten und
Ausbildungseinrichtungen in Osterreich. Informieren Sie sich unter www.ausbildungskompass.at.

Fachhochschulstudium
Digital HR Management und
angewandtes Arbeitsrecht (MA)
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KURZINFO

Die Digitalisierung gewinnt zunehmend an Bedeutung in der modernen Arbeitswelt. Unser innovativer
Masterstudiengang ist deshalb genau auf die aktuellen Trends im HR-Management abgestimmt. Die Ausbildung
vereint fundiertes arbeitsrechtliches Wissen, umfassende Change Management-Kompetenzen und digitales Know-
how, um Studierende zu ganzheitlichen HR-Expertinnen zu entwickeln.

Ausbildungsart Masterstudium (FH)
Dauer 4 Semester
NQR Level 7
Form Berufsbegleitend und Vollzeit
Voraussetzungen . abgeschlossenes, facheinschlagiges Bachelorstudium oder
. gleichwertige Qualifikationen und Berufserfahrung
Abschluss Master of Arts in Business (MA)
Berechtigung Zugangsberechtigung zu facheinschlagigen PhD-Studien
Gruppe Wirtschaftswissenschaften (FH)
URL https://www.fh-vie.ac.at/de/seite/studium/master/digital-hr-management-angewandtes-

arbeitsrecht

AUSBILDUNGSBESCHREIBUNG

Lehrinhalte und Berufsfelder:

Die Arbeitswelt befindet sich im Umbruch: Aufgaben und Anforderungen an Arbeitnehmerinnen sowie
die Arbeitsbeziehungen verandern sich. Lebenslanges Lernen wird Teil des Erwerbslebens, vormals starre
und hierarchische Organisationsstrukturen werden zunehmend flexibler und Fihrung wird neu definiert.
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Fachhochschulstudium Digital HR Management und angewandtes
Arbeitsrecht (MA) @Is AUSBILDUNGSKOMPASS

Gleichzeitig halt die Digitalisierung Einzug in alle Unternehmensbereiche und beschleunigt die Neugestaltung von
Arbeitsablaufen, Tatigkeitsfeldern und Arbeitsumgebungen.

AUSBILDUNGSINSTITUTE
Wien

Fachhochschule des BFI Wien

Adresse: 1020Wien, Wohlmutstral3e22
Telefon: +43(0)1 /72012 86-0

Fax: +43(0)1 /72012 86-19
Email: info@fh-vie.ac.at

Webseite: https://www.fh-vie.ac.at

BERUFE NACH ABSCHLUSS

. Human-Resources-Managerin
. Personalcontrollerin

. Personalentwicklerin

. Recruiter (m/w)

ZUSATZINFO

. Die Unterrichtssprachen sind Deutsch und Englisch

IMPRESSUM

Fur den Inhalt verantwortlich:

Arbeitsmarktservice

Dienstleistungsunternehmen des 6ffentlichen Rechts
Treustral3e 35-43

1200 Wien

E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 27.07.26
Die aktuelle Fassung der Ausbildungsinformationen ist im Internet unter www.ausbildungskompass.at verfigbar!
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