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Der Ausbildungskompass bietet detaillierte Informationen Uber die Bildungsmdglichkeiten und
Ausbildungseinrichtungen in Osterreich. Informieren Sie sich unter www.ausbildungskompass.at.
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KURZINFO

Die tiefgreifenden demografischen Veranderungen in Europa und die veranderten Einstellungen neuer
Generationen von Arbeitnehmerinnen zum Thema Arbeit und Leadership riicken Personalfragen ins Zentrum
unternehmerischer Aufmerksamkeit. Das Masterstudium Human Resource Management entwickelt radikal neue
Antworten auf diese Herausforderungen.

Ausbildungsart Masterstudium (FH)

Dauer 4 Semester

NQR Level 7

Form Berufsbegleitend

Voraussetzungen . abgeschlossenes, facheinschlagiges Bachelor- oder Diplomstudium
Kosten EUR 363,36 pro Semester + OH-Beitrag

Abschluss Master of Arts in Business (MA)

Berechtigung Zugangsberechtigung zu facheinschlagigen PhD-Studien

Gruppe Wirtschaftswissenschaften (FH)

URL https://fh-ooe.at/studienangebot/human-resource-management-master

AUSBILDUNGSBESCHREIBUNG

Lehrinhalte:

. Strategische Unternehmensplanung und HR-Strategie
. Management von Diversitat im nationalen Rahmen

. Digital Sourcing und Employer Branding

. New Work 4.0

. HR Systeme; Compensation and Benefits

. Global HR und interkulturelles HR-Management

. nationales und internationales Arbeits- und Sozialrecht
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Berufsfelder:

Human Resource Managerinnen und -Manager sind in strategischen Fragestellungen ebenso fit wie im
internationalen HR-Management sowie in Fragen der Diversitat und des interkulturellen Managements, um
Mitarbeiter*innen fir das Unternehmen zu begeistern, zu binden und zu begleiten. Die Ausbildung er6ffnet den
Einstieg in das Human Resources Management und den Aufstieg in Leitungsfunktionen.

AUSBILDUNGSINSTITUTE

Oberosterreich

FH Oberdsterreich - Wirtschaft und Management - Campus Steyr

Adresse: 4400Steyr, Wehrgrabengasse1-3
Telefon: +43 (0)5 0804 30

Fax: +43 (0)5 0804 33099

Email: office@fh-steyr.at

Webseite: https://fh-ooe.at/campus-steyr

BERUFE NACH ABSCHLUSS

. Bildungscontrollerin

. Human-Resources-Managerin
. Personalcontrollerin

. Personalentwicklerin

. Personalreferentin

. Recruiter (m/w)

IMPRESSUM

Fur den Inhalt verantwortlich:

Arbeitsmarktservice

Dienstleistungsunternehmen des 6ffentlichen Rechts
Treustral3e 35-43

1200 Wien

E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 10.08.26
Die aktuelle Fassung der Ausbildungsinformationen ist im Internet unter www.ausbildungskompass.at verfigbar!
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