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KURZINFO

Die Teilnehmerinnen des Universitatslehrgangs Coaching und Organisations- und Personalentwicklung (MSc)
erwerben Professionalitat fur das Angebot externer, selbstandiger Beratung sowie zur Gestaltung interner
Beratung im Rahmen ihrer Berufstatigkeit.

Ausbildungsart
Dauer
Form

Voraussetzu ngen

Universitatslehrgang
4 Semester
Berufsbegleitend

fur Fachausbildung (Akademischer Lehrgang):

. Abschluss einer Berufsausbildung und

. Nachweis von Berufserfahrung

. Eigenerfahrung in den Beratungsformen Coaching und/oder
Organisationsentwicklung im beruflichen Kontext: Nachweis Gber die
Absolvierung von mind. 5 Coachingsitzungen als Coachee

fur Masterprogramm:

. Absolvierung der 3-semestrigen Fachausbildung und
. Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikation

Vergleichbare Qualifikationen sind: gleichwertiger Abschluss auslandischer Studien;
Universitatsreife (Matura, Studienberechtigungsprifung oder Berufsreifeprifung)

in Verbindung mit 3 Jahren Berufstatigkeit; gleichwertige Qualifikationen
(Studienzulassungsprufung fir Personen ohne Matura oder Gleichwertigkeitsprufung far
Personen ohne Matura mit vergleichbaren Qualifikationen (mehrjahrige Berufserfahrung
in Leitungspositionen, mehrsemestrige Aus-, Fort- und Weiterbildungen, etc.).
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Universitdtslehrgang Coaching, Organisations- und

Personalentwicklung @Is AUSBILDUNGSKOMPASS

Zielgruppe . Fach- und Fihrungskrafte die mit Fihrung, Management, Personalentwicklung,
Projektmanagement usw. beauftragt sind
. Mitarbeiterlnnen von Aus- und Weiterbildungseinrichtungen,
Bildungseinrichtungen, Trainings- und Beratungseinrichtungen
. TrainerInnen, Beraterinnen, Therapeutinnen

Kosten siehe Zusatzinfo

Abschluss . nach 3 Semestern: Akademische/r Coach, Organisationsberaterin und
Personalentwicklerin

. nach 4 Semestern: Master of Science - MSc (Coaching, Organisation- &
Personalentwicklung

Gruppe Sozial- und Wirtschaftswissenschaften (Uni)

URL https://www.bildungsmanagement.ac.at/sfu-universitaetslehrgaenge/
universitaetslehrgaenge/coaching-organisations-personalentwicklung.html

AUSBILDUNGSBESCHREIBUNG

Lehrinhalte:

. Grundlagen des Coaching

. Grundlagen der systemischen Gesprachsfiuhrung

. Wissenskultur

. Teamentwicklung

. FUhrungskraftecoaching - organisationsbezogenes Coaching

. Wissens- und Informationsmanagement

. Krisen und Konflikte in Veranderungsprozessen

. Grol3gruppencoaching

. Methoden und Instrumente der Personalentwicklung/Recruiting

Berufsfelder:

Der Lehrgang Coaching und Organisationsentwicklung / Personalentwicklung befahigt zur Durchfiihrung der
Beratungsmethoden "Coaching, Organisationsentwicklung und Personalentwicklung" in Wirtschaftsunternehmen,
Nonprofit-Organisationen, Organisationen der 6ffentlichen Verwaltung etc.

AUSBILDUNGSINSTITUTE
Wien

ARGE Bildungsmanagement Wien

Adresse: 1210 Wien, Friedstral3e 23

Telefon: +43(0)1/2632312

Fax: +43(0)1/2632312-20

Email: office@bildungsmanagement.ac.at
Webseite: http://www.bildungsmanagement.ac.at/

Seite 2 von 3 | AMS Ausbildungskompass - Uni/FH/PH | www.ams.at/ausbildungskompass


https://www.bildungsmanagement.ac.at/sfu-universitaetslehrgaenge/universitaetslehrgaenge/coaching-organisations-personalentwicklung.html
https://www.bildungsmanagement.ac.at/sfu-universitaetslehrgaenge/universitaetslehrgaenge/coaching-organisations-personalentwicklung.html
mailto:office@bildungsmanagement.ac.at
http://www.bildungsmanagement.ac.at/
http://www.ams.at/ausbildungskompass

Universitdtslehrgang Coaching, Organisations- und

Personalentwicklung @Is AUSBILDUNGSKOMPASS

BERUFE NACH ABSCHLUSS

. Betriebs- und Unternehmensberaterin

. Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich Marketing

. Coach (m/w)

. Coach (m/w)

. Human-Resources-Managerin

. Personalentwicklerin

. Personalreferentin

. Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung

ZUSATZINFO

Kosten: 3 Semester (Diplomausbildung): EUR 8.430,00 (zzgl. Prifungsgebihr EUR 600,00) + EUR 3.355,00 (Upgrade
Master zzgl. Masterprufungsgebthr EUR 790,00).

IMPRESSUM

Fir den Inhalt verantwortlich:

Arbeitsmarktservice

Dienstleistungsunternehmen des 6ffentlichen Rechts
TreustralBe 35-43

1200 Wien

E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 29.03.24
Die aktuelle Fassung der Ausbildungsinformationen ist im Internet unter www.ausbildungskompass.at verfugbar!
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